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BEWERBUNG AUF DAS AMT DER

SCHATZMEISTERIN

Ihr Lieben,

jeden Tag regnet es neue Hiobsbotschaften: Der Regenwald brennt wieder
und wieder, ein weiteres rechtsextremes Netzwerk wurde aufgespiirt und
die Gleichstellung der Geschlechter wiirde womaoglich durch die Corona
Krise um dreiBig Jahre zuriickgeworfen. All das hinterldsst einen oft ohn-
madchtig vor lauter Problemen und ausbleibenden Losungsperspektiven.
Aber um diese Probleme zu 16sen und die Gesellschaft zu verandern, haben
wir uns zusammengeschlossen - und gemeinsam machen wir uns Mut,
lernen dazu, gehen auf die StraBe und in die Parlamente.

Ich méchte mit euch zusammen kiampfen fiir eine Gesellschaft,in der
Frauen selbstbestimmt leben und iiber ihren Kérper entscheiden kon-

nen. In der der Geburtsort nicht dariiber entscheidet,ob man an Europas
AuBengrenzen Menschenrechte genieBt. In der Arbeit gerecht entlohnt
wird. In der jeder Mensch unabhdangig vom Geldbeutel die Gesundheitsver-
sorgung bekommt, die sie*er braucht. In der nicht Profitinteressen, sondern
menschliches Wohlergehen zdhlt. In der auch People of Color sicher sein
kénnen,vom Staat und von ihren Mitmenschen geschiitzt zu werden. Und
in der jeder Mensch lieben kann, wen er*sie will.

Doch auch unsere Stadt méchte ich verandern. Ich méchte fiir ein Miin-
chen kdmpfen, das klimaneutral ist. Das voll ist mit begriinten Fassaden
und Stadtgriin. In dem die Autos breiten Rad- und Gehwegen und Caféti-
schen gewichen sind. In dem der OPNV fiir alle kostenlos ist. In dem jede*r
eine schone und bezahlbare Bleibe findet. Und in dem es viel 6ffentlichen
Raum gibt, wo man Freund*innen treffen kann, ohne dafiir ein teures Ge-
trank bestellen zu miissen.

Um all das erreichen zu konnen, brauchen wir einen schlagkraftigen Ver-
band hier vor Ort. Wir sind unheimlich viele geworden und wir wollen
anpacken. Dafiir méchte ich die entsprechenden Strukturen schaffen, die
es allen ermdglichen sich je nach Interessen, zeitlichen Kapazitdaten und
Erfahrungsstand einzubringen. Wichtig ist mir hierbei, dass unsere Struk-
turen geschlechtergerecht sind und, dass sie Vielfalt fordern. Dazu gehort
auch, dass wir aktive Frauenférderung betreiben und uns damit auseinan-
dersetzen, wie wir noch mehr gesellschaftliche Gruppen einbinden kénnen.
Ich bin sehr gespannt darauf von euch auf dem Basis-Kickoff im Oktober
und in weiteren Diskussionen zu héren, was eure Bediirfnisse sind und dar-
aus gemeinsam ein Gesamtkonzept zu entwerfen, das alle mitnimmt.

Als Schatzmeisterin mochte ich bei der Ausgestaltung unserer neuen
Strukturen die betrachtlichen — durch unser groBartiges Ergebnis bei der
Kommunalwahl - dazugewonnenen finanziellen Mittel so ausbalancieren,
dass Strukturen auch die notwendige finanzielle Grundlage haben,um
ihrer jeweiligen Verantwortung gerecht zu werden. Ein besonderes Augen-
merk mochte ich dabei auf attraktive inhaltliche und methodische Weiter-
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bildungsangebote setzen, bei denen alle — egal ob neu dabei oder langjah-
riges Mitglied, ob in Verantwortungsposition oder nicht — neue inhaltliche
Impulse und Skills fiir ihre politische Arbeit mitnehmen kénnen. Darunter
stelle ich mir eine Mischung aus Vortragen, interaktiven Workshops und
weiteren vielfaltigen Formaten wie Stadtrundgdangen und Museumsbesu-
chen vor,bei denen es auch immer eine Moglichkeit zum Austausch und
zur Diskussion gibt. Weiterbildungsangebote sind fiir mich zentral,um
Menschen dazu zu erméichtigen, politisch fiir ihre Uberzeugungen einzu-
treten.

Nicht zuletzt méchte ich in engem Dialog mit unseren Ortsverbanden, un-
seren 25 Bezirksausschussfraktionen und unserer Stadtratsfraktion zusam-
menarbeiten, damit wir gemeinsam an einem Strang ziehen und Miinchen
wirksam nach unseren Vorstellungen verandern konnen. Dies kénnen wir
allerdings nur in Kooperation mit unseren Verbiindeten und mit Betrof-
fenen. So mochte ich unsere Kontakte beispielsweise zu Gewerkschaften,
Migrant*innenorganisationen, Umweltverbanden und zu feministischen
Initiativen weiter starken.

Neben unserer Strukturreform steht im kommenden Jahr wieder eine Bun-
destagswahl an! Das bedeutet fiir uns, dass wir die Chance haben unsere Vi-
sionen mutig und voller Tatendrang auf die StraBe und unter die Menschen
zu bringen. Gemeinsam mit tollen Kandidat*innen md&chte ich diese Chan-
ce nutzen um endlich einen Politikwechsel auf Bundesebene zu erreichen.
Zudem mochte ich diesen Wahlkampf auch so ausgestalten, dass viele
unserer Mitglieder selbst wirksam werden kdnnen, dass sie dabei SpaB ha-
ben und ihre Mitstreiter*innen besser kennenlernen - und, dass wir noch
viele Menschen mehr davon begeistern kénnen bei uns mitzumachen.
Dafiir braucht es eine gute Koordination von Seiten des Stadtvorstands und
der Geschiftsstelle,aber auch eine angemessene Finanzplanung, sodass die
—immer knappen — Mittel moéglichst effektiv eingesetzt werden.

Nach bald vier Jahren Mitgliedschaft, fast ebenso langer Vorstandstatigkeit
in der Griinen Jugend Miinchen, vier Wahlkampfen, der Gestaltung un-
zahliger Bildungsveranstaltungen, der Umsetzung eines Strukturprozesses
letztes Jahr in der Griinen Jugend Miinchen und der Mitarbeit in Wahl-
kampfteam, Haustiirwahlkampfkompetenzteam und Strukturkommission
der Miinchner GRUNEN, méchte ich nun im Vorstand Verantwortung fiir
unseren Kreisverband iibernehmen, um gemeinsam mit euch die anste-
henden Chancen zu nutzen und die Gesellschaft zu verdandern. Darum bitte
ich euch um euer Vertrauen! Falls ihr noch Fragen oder Anregungen an
mich habt, meldet euch gern bei mir.
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